
     

 

 

 

        İÇSEL BİLGİLERE İLİŞKİN ÖZEL DURUM AÇIKLAMA FORMU   

                               

Ortaklığın Ünvanı /Ortakların Adı :  T.GARANTİ BANKASI A.Ş.  

Adresi     :  Levent Nispetiye Mah. Aytar Cad. No:2                            

                                         34340 Beşiktaş/İSTANBUL 

Telefon ve Fax No   :  (0212) 318 18 18  -   (0212) 318 18 80 

Ortaklığın Yatırımcı/pay sahipleri ile 

ilişkiler biriminin telefon ve faks no su :  (0212) 318 19 45-47  -  (0212) 216 64 21 

Tarih        :  30.04.2013                

Konu     :  Bankamız  Olağan Genel Kurul Toplantısı’nda alınan kararlar  

        hk. 

                      İstanbul Menkul Kıymetler Borsası Başkanlığına                                                                                         
Açıklanacak Özel Durum  

 

Bankamız’ın 2012 Hesap yılına ait Olağan Genel Kurul Toplantısı 30.04.2013  Salı günü, saat  10.00’da 

Levent  Nispetiye Mahallesi  Aytar Caddesi No:2  Beşiktaş -İstanbul adresinde yapılmış olup Genel Kurul 

Toplantısında;  

 

-Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Denetçi Raporları’nın kabul edilmesine, 

-2012 yılı Bilanço, Kar-Zarar hesaplarının onaylanmasına,  

-Yönetim Kurulu’nun kar dağıtımına ilişkin teklifinin önerilen şekli ile ekteki tabloda yer alan haliyle kabul 

edilmesine ve kar dağıtımına 06 Mayıs 2013 tarihinde başlanılmasına,  

- “Kar Dağıtım Politikası”nın onaylanmasına, 

 

-Banka Ana Sözleşmesi’nin 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 11, 12, 13, 14, 17,  18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 

31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 46, 47, 48, 49. maddelerinin  ve Geçici Madde 2’nin  

değiştirilmesine, 

 

-2012 yılı içerisinde yönetim kurulu görevlerine devam eden yönetim kurulu üyeleri ve denetçilerin ibra 

edilmesine, 

 

-6103 sayılı Türk Ticaret Kanunu’nun Yürürlüğü ve Uygulama şekli hakkındaki Kanun’un 25. Maddesi 

gereğince yönetim kurulu üye sayısı  Banka Esas Sözleşmesinin 18. Maddesi gereği  doğal üye olan banka 

genel müdürü haricinde 9 olarak belirlenmesi ve  Sermaye Piyasası Kurulu’nun Kurumsal Yönetim 

İlkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasına İlişkin Seri IV, No:56 Sayılı Tebliği uyarınca, Bankalar için 

Bağımsız Yönetim Kurulu Üye Sayısı üç olarak belirlenmesi ve anılan tebliğ doğrultusunda Banka Denetim 

Komitesi Üyeleri olan M.Cüneyt Sezgin ve Manuel Pedro Galatas Sanchez-Harguindey Bağımsız Yönetim 

Kurulu Üyesi olarak kabul edildiğinden  üçüncü Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi olarak seçilmiş diğer 

üyelerin süreleri kadar görev yapmak üzere Belkıs Sema Yurdum’un  seçilmesine,  

 

 -6102 sayılı yeni Türk Ticaret Kanunu’nun 359. Maddesi ve 6103 sayılı Türk Ticaret Kanunu’nun Yürürlüğü 

ve Uygulama Şekli hakkında Kanun’un 25. Maddesi gereğince, Tüzel kişiliğin   temsilcileri olarak 3 yıllığına 

Yönetim Kurulu Üyesi seçilmiş bulunan  Ferit Faik Şahenk, Süleyman Sözen, Muammer Cüneyt Sezgin, 

Ahmet Kamil Esirtgen, Angel Cano Fernandez, Carlos Torres Vila, Manuel Pedro Galatas Sanchez-

Harguindey, Manuel Castro Aladro’nun bakiye süreyi tamamlamak üzere Gerçek kişi olarak Yönetim Kurulu 

Üyesi atanmalarına, 

 



-Yönetim kurulu üyelerine verilen huzur hakkının  aynen devam etmesine, Yönetim Kurulu Üyelerinin 

Banka’da muayyen bir görev üstlenmeleri halinde bu üyeler ile Bağımsız Yönetim Kurulu Üyeleri’ne 

yapılacak ödemelerin Kurumsal Yönetim İlkeleri gereğince Yönetim Kurulu’nca yetkilendirilecek 

Ücretlendirme Komitesi tarafından tespit edilmesi, tespit edilecek ve 2014 yılında yapılacak ilk olağan genel 

kurul toplantısına kadar ödenecek olan toplam ücret için net 2,500,000.- Türk Lirası üst sınır belirlenmesine,  

 

- “Genel Kurulun Çalışma, Esas ve Usulleri Hakkında İç Yönerge”nin onaylanmasına, 

 

- 2013-2014-2015 (3 yıllık) hesap dönemlerine ilişkin bağımsız denetçi ve topluluk denetçisi olarak  DRT 

Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş’nin (Deloitte Touche) seçilmesine, 

 

-2013 yılı içerisinde yapılacak bağış ve yardımlara ilişkin üst sınır olarak , 5411 sayılı Bankacılık Kanununun 

59uncu maddesinde düzenlenen sınırın kabul edilmesine, 

 

- “Bağış ve Yardım Politikası”nın  onaylanmasına, 

 

Karar verilmiştir.  

 

-Banka  tarafından 2012 yılı içerisinde yapılan  bağışlar hakkında,   

-Yönetim Kurulu Üyelerinin Banka dışında aldığı görevler, grup içi şirketlerin  yönetim kurulu üyelikleri ile 

sosyal sorumluluk projelerinde üstlendikleri görevleri hakkında, 

- Ücretlendirme Komitesinin çalışmaları ve Bankamız ücretlendirme politikası hakkında, 

 

Ortaklarımıza bilgi verilmiştir. 
 

Toplantıya ilişkin toplantı tutanağı, hazirun cetveli ve kar dağıtım tablosu  ektedir.  
 

Bilgilerinize arz ederiz. 
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun Seri : VIII, No:54 sayılı Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu 

konuda tarafımıza ulaşan bilgileri tam olarak yansıttığını; bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 

bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu açıklamalardan sorumlu olduğumuzu 

beyan ederiz. 

 

Saygılarımızla, 

 

T.GARANTİ BANKASI A.Ş. 

GENEL MÜDÜRLÜK 

 

 

 

 

Hakan ÖZDEMİR   Aydın ŞENEL 

Genel Muhasebe Müdürü  Genel Müdür Yardımcısı 

30.04.2013 Saat     30.04.2013 Saat   
















































































































































































